Zukunft far 2 Teilzeitausbildung fiir junge Mutter

Anforderungen

© 16 bis 25 Jahre alt
© Schulabschluss
Ausnahmen sind moglich

Mogliche Berufe und Ausbildungsdauer

Vollzeit Teilzeit  Anbieter

inJahren  inJahren Standort
Anderungsschneiderin 2 2,5 AKC e.V./Schoéneb.
Bootsbauerin 3,5 4.0 Lisa e.V./Képenick
Elektronikerin 3,5 4,0 LIFE e.V./Mitte
Fahrradmonteurin 2 2,5 LIFE e.V./Mitte
Goldschmiedin 3,5 4,0 AKC e.V./Schoneb.
MaBschneiderin 3 3,5 AKC e.V./Schéneb.
Modenaherin 2 2,5 AKC e.V./Schoneb.
Tischlerin 3 3,5 Lisa e.V./Kdépenick

Besondere Leistungen

© Unterstltzung bei der Organisation der Kinderbetreuung

© Sonderbetreuungszeiten wahrend Prifungsphasen

© Sozialpadagogische Beratung zur Bewaltigung des Alltags

© Schulische Unterstiitzung durch betriebsinternen Férderuntericht

Wochentliche Arbeitszeiten

© 30 Wochenstunden

© 3-4 Tage im Betrieb - von 9.00 bis 15.30 Uhr
© 1-2 Tage Berufsschule - von 8.00 bis 15.00 Uhr

Zeit-und Ablaufplan

© Phase 1:Interesse und Kennenlernen
Beratung und Hinweis auf

Kontakt mit Fallmanager
oder personlichem
Ansprechpartner

Kennenlernen bei LiLA

das Projekt

Interessensbogen ausfiillen
und an LiLA schicken

Ausfuhrliches Gesprach mit
umfassenden Informationen

© Phase 2: Entdeckung und Verfestigung
Eigene Fahigkeiten und
Kompetenzen entdecken

1 Woche Assessment

bei LIFE e.V.in einer Gruppe

von 6-8 Personen

1 Woche Bewerbungs-
praktikum im Wunschberuf

© Phase 3:Einstieg und endgiiltige Entscheidung

Berufsvorbereitung im
gewahlten Beruf
(4-8 Wochen)

Kennenlernen der Alltags-
situation, Erproben der
getroffenen Berufswahl

Vertrautmachen mit fachlichen
und zeitlichen Anforderungen des
Ausbildungsalltags
Einfinden in die veranderte
Familiensituation

Eine fundierte Entscheidung ist getroffen.
Bei Erstunterbringung des Kindes in einer Tagesbetreuung,
ist die vierwochige Eingewdhnung zu berticksichtigen.

© Phase 4: Ausbildung

Ausbildungsbeginn vom 01.09.-31.10. 06 jederzeit moglich

4 monatige Probezeit

Vergutung

1.Lehrjahr 282,00 €
2.Lehrjahr 296,10 €
3.Lehrjahr 310,91 €
4.Lehrjahr 325,00 €

evtl.finanzielle Schlechter-
stellung gegeniiber Alg Il - Bezug
soll vermieden werden

zuzlglich erganzende Leistungen wie BAB, Sozialgeld etc.

2.Woche 1.Woche

3.Woche

4 Woche

5.Woche

® Anderungsschneiderin

@ Bootsbauerin

® Elektronikerin

® Fahrradmonteurin

Projektleitfaden

Berufsausbildung in Teilzeit fir junge Mutter

—s
Ein Angebot des Projektverbundes@: A

in Zusammenarbeit mit dem Jobcenter Tempelhof-Schéneberg

® Goldschmiedin
® MaBschneiderin
® Modenéherin

@ Tischlerin

@ ww.lisa—ev.de @ww.life—online.de @vww.ausbildungscentrum.cc



Anforderungsprofil fir Ausbildung und Beruf der
Anderungsschneiderin

Die Anderungsschneiderin arbeitet in Anderungsschneidereien oder
Konfektionsabteilungen von Mode- und Kaufhausern.
Bei Interesse und Eignung ist die Fortsetzung der Ausbildung hin zur
MafBschneiderin moglich.
Anforderungen

® |[nteresse an Veranderung bzw. Umarbeitung von Kleidung

® Reparieren von Kleidung, Herstellung von Heimtextilien

® Umsichtiger Umgang mit fremdem Eigentum der KundIinnen

® Handwerkliches Geschick und Ausdauer (z.B. beim Auftrennen)

@ Geduld fir sich haufig wiederholende Arbeitsschritte

@ Bedienen von Spezialmaschinen und Bligelanlagen

® Bereitschaft, sich Fertigkeiten und Wissen aktiv anzueignen
(Dies gilt in erster Linie fur die Ausbildung, aber auch fir die
spatere Berufstatigkeit)

® Fahigkeit zur Kommunikation mit Kundinnen und
z.T. kdrperlich nahen Umgang (z.B. beim Abstecken)

® Fingerspitzengefiihl beim notwendigen Eingehen auf kdrperliche
Besonderheiten (beispielsweise ungleiche Korperhalften)

® Fahigkeit, sowohl nach Anweisung zu arbeiten als auch die Arbeit
selbstandig sinnvoll zu strukturieren

Bootsbauerin

Sie arbeiten in Bootsbau- und Reparaturwerkstatten, Bootswerften
sowie in Zulieferbetrieben flir Bootsteile aus Kunststoff oder Holz.
Aul3erdem sind sie im Bootsverleih und in Bootshdausern beschaftigt.
Im GroB3- und Einzelhandel fiir Sport- und Freizeitboote Gibernehmen
sie Aufgaben im Bereich Beratung, Verkauf und Reparatur.
Der Schwerpunkt der Ausbildung bei LiSA e.V. liegt im traditionellen
Holzbootbau.
Anforderungen

® Vorliebe fiir die Arbeit mit natiirlichen Materialien, vor allem Holz

® Neigung zu handwerklicher Tatigkeit mit kiinstlerisch-gestaltenden
Anteilen

® Spals an der Handarbeit und am Umgang mit Werkzeugen

® Spall am Wassersport, z.B. Segeln, Rudern, Schwimmen

® Technisches Verstandnis und raumliches Vorstellungsvermégen

® Bereitschaft zu korperlicher Tatigkeit, die mit Larm und Staub
verbunden sein kann

@ Bereitschaft zur Arbeit mit Maschinen

® Lust am Arbeiten im Freien

® Bereitschaft und Fahigkeit zur Teamarbeit

® Gesicherte Kinderbetreuung in Berlin wahrend des Berufschulunterrichts
in Travemiinde

Elektronikerin fur Energie- und Gebaudetechnik

Die Einsatzgebiete der Elektronikerin sind: Firmen fiir
Elektroinstallationen, Beleuchtungen, Solartechnik, gro3e
Gebaude mit multifunktionalen Nutzungen (z.B. Krankenhauser,
Einkaufszentren), Energiedienstleistungsunternehmen
Anforderungen

® Interesse und Verstandnis flir naturwissenschaftliche
Zusammenhange

@ Kontaktfreude und Spal an der Kommunikation mit Kunden
und Fachleuten

@ Hand- und Fingergeschick, Sorgfalt

® Fahigkeit zur systematischen Fehlersuche und Probleml6sung

@ Freude am technischen Zeichnen

® Spal3 an korperlicher Arbeit

@ Planungs- und Organisationstalent

@ Interesse an der Arbeit mit Computern

@ Motivation fur Klima- und Umweltschutz

Fahrradmonteurin

Das typische Einsatzgebiet von Fahrradmonteurinnen sind
Fahrradladen sowie Fahrradverleih und Reparaturdienst. Bei
Interesse und Eignung kénnen sich Fahrradmonteurinnen auch zur
Zweiradmechanikerin / Fahrradtechnik weiterqualifizieren.
Anforderungen

® Zuverlassigkeit und Verantwortung

® Interesse fir Fahrradtechnik und Begeisterung fiirs Fahrradfahren

@ Bereitschaft, sich die Hinde schmutzig zu machen

® Belastbarkeit unter Zeitdruck und Arbeiten im Stehen wie im Sitzen

® Umgang mit Werkzeug sowie gute Feinmotorik

@ Kommunikationsfahigkeit wegen hoher Serviceorientierung

@ moglichst gute Mathematik- und Physikkenntnisse zum Verstandnis
technischer Zusammenhdnge

® Geduld und Ausdauer z.B. fiir systematische Fehlersuche

@ Saisonarbeit, im Sommerhalbjahr oft lange Arbeitszeiten bzw.
Frih- oder Spatschicht, auch sonnabends

Goldschmiedin

Einsatzort ist meist die Werkstatt verbunden mit einem Geschéft.
Aufgaben: Anfertigungen, Reparaturen, Verkaufs- und Kundenbera-
tung
Anforderungen

® Ausdauer, Geduld und Sorgfalt

® Handwerkliches Geschick und Sinn fiir Genauigkeit

@ Bereitschaft zu GUberwiegend sitzender Tatigkeit

® Kreativitat und Formempfinden im Entwurf und zur Umsetzung von
Kundenwiinschen

® Kommunikationsfahigkeit wegen intensivem Kundenkontakt

® Freude an zeichnerischer Darstellung/Bereitschaft, dies zu erlernen

® Raumliches Vorstellungsvermdgen, gutes Sehvermdgen im Nahbereich

® Bereitschaft, sich mit theoretischen Aspekten des Berufes, besonders
den Naturwissenschaften, auseinanderzusetzen

Malschneiderin

Die Mal3schneiderin arbeitet hauptsachlich in Schneiderateliers, bzw.
Nahateliers von Boutiquen und in Stoff- oder DOB-Abteilungen in
Kaufhausern.

Anforderungen
® [nteresse an Mode und Kleidung
® Handwerkliches und handarbeitliches Geschick, viel Ausdauer und
die Bereitschaft zu meist sitzender Tatigkeit
® Flexibilitat auf Grund der Herstellung einzelner Modelle
® Geduld fir sich haufig wiederholende Arbeitsschritte
® Lust und Fahigkeit, Zusammenhange zu begreifen und umzusetzen
® Bereitschaft, Spezialmaschinen fachgerecht zu handhaben
(einschlieB3lich Ausfliihrung von Bligelarbeiten)
® Bereitschaft, sich Fertigkeiten und Wissen aktiv anzueignen
(Dies gilt fur die Ausbildung, und auch fir die spatere Berufstatigkeit)
® Fahigkeit zur Kommunikation mit Kundinnen und zum
z.T. korperlich nahen Umgang (z.B. beim Abstecken)
® Fingerspitzengefiihl beim notwendigen Eingehen auf kdrperliche
Besonderheiten (beispielsweise ungleiche Korperhalften)

Modenaherin

Die Modenaherin arbeitet hauptsachlich in gréBeren Produktions-
firmen (Nahsaal) bzw. in Musterateliers von Konfektionsfirmen

Anforderungen
®Interesse an Mode und Material
® Rationelles Denken, Geschicklichkeit, Geduld und Qualitatsbewusstsein
®Bereitschaft zu vorwiegend sitzender Tatigkeit
® Arbeitszeiten in der Regel von 7.00 bis 16.00 Uhr, bei Termindruck
wird auch die Bereitschaft fir Uberstunden gefordert
@ Fertigung von Konfektionsbekleidung in Massen- und Serienfertigung
® Umgang mit Spezialmaschinen, z.B. Augenknopflochautomat,
Uberwendlichstichmaschine
® Schnittlagenbilderstellung und Zuschnitt
@ Bereitschaft, sich Fertigkeiten und Wissen aktiv anzueignen
(Dies qilt fiir die Ausbildung und auch fiir die spatere Berufstatigkeit)
® F3higkeit, sowohl nach Anweisung zu arbeiten als auch, die Arbeit
selbstandig sinnvoll zu strukturieren

Tischlerin

Maogliche Einsatzgebiete sind der Mobelbau und die Mébelmontage,
die Restaurierung von Antiquitaten, im Kunst- und Kulturbereich als
Buhnentischlerin in Opern- und Schauspielhdusern, Konzerthallen
und dhnlichen Einrichtungen, im Schiffs- und Bootsbau, beim
Innenausbau, im Messebau, im Einzelhandel in Mébelgeschaften und
Baumarkten, die Herstellung von Spiel- und Sportgeraten
Anforderungen

@ Vorliebe fur die Arbeit mit natirlichen Materialien

® Neigung zu handwerklicher Tatigkeit mit gestaltenden Anteilen

@ Handgeschicklichkeit, Fingerfertigkeit, Einfallsreichtum

® Technisches Verstandnis, radumliches Vorstellungsvermogen

® Bereitschaft zu korperlicher Tatigkeit, die mit Larm und Staub
verbunden sein kann

® Bereitschaft zur Arbeit mit Maschinen

® Bereitschaft und Fahigkeit zur Teamarbeit

Zukunft fur 2 - ein Angebot von

CrO@@

gefordert vom JobCenter Tempelhof-Schéneberg

Ansprechpartnerin: Anja Wolff|Projektleitung LiLA
Dircksenstr.47|10178 Berlin Fon 49(03)308 798 26
Fax 49(03)308 798 20|wolff@life—online.de

LiLA ist ein Projektverbund von LiSA e.V., LIFE e.V. und AKC e.V.



